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Disdetta Contratto Integrativo Aziendale

Dopo averlo preannunciato a voce, lo scorso 4 ottobre Coop
Centro Italia ha annunciato ufficialmente la disdetta del Contratto
Integrativo aziendale.

Tale atto unilaterale rappresenta un peggioramento delle
relazioni sindacali che pone i lavoratori in una condizione di
profonda incertezza aggravata ulteriormente dall'assenza del
Contratto Nazionale da oltre 35 mesi.

La Fisascat Cisl Umbria reputa tale decisione
profondamente errata, soprattutto in un contesto in cui l'azienda
ha presentato un piano industriale ( condiviso dalle OO.SS.) in
cui si prefigura una espansione della stessa ed un piano di
investimenti per i prossimi 5 anni.

Appena 4 mesi fa le O0.SS. e Coop Centro Italia avevano
condiviso un accordo aziendale per la gestione e la
riorganizzazione aziendale, oggi appena incassato il risultato,
dobbiamo assistere ad una azione unilaterale che rimette tutto in
discussione e genera incertezze da qui in avanti.

Perché tale disdetta? dove vuole arrivare Coop Centro Italia?
cosa pensa Coop Centro lItalia dell'estenuante trattativa per |l
rinnovo del Contratto Nazionale?

La Fisascat Cisl Umbria dubita fortemente che in un contesto di
mancanza del Contratto Nazionale si possa procedere al rinnovo
di un contratto integrativo, inoltre € fortemente preoccupata per
il destino di tutte le intese che sono state raggiunte sul LAVORO
DOMENICALE PREVISTE NEL CONTRATTO INTEGRATIVO.
Dalla prossima settimana inizieremo ad informare i lavoratori
all'interno delle varie assemblee.

Fisascat Cisl Umbria
Perugia, 5 ottobre 2016



