COMUNICATO STAMPA
Slp Cisl: rinnovato il contratto dei lavoratori di Poste Italiane

Dopo una trattativa durata oltre un anno, e stato rinnovato oggi, mercoledi 29 novembre, il contratto per oltre
140 mila lavoratori postali. L'accordo prevede un aumento pari a 103 euro, un aumento dei minimi tabellari in
due tranche di 81,50 euro, Il'istituzione del fondo sanitario (pari a 12,50), 'aumento del contributo aziendale a
Fondoposte, il fondo di previdenza complementare, di 8 euro, pari a 0,4% e una tantum da 1000 euro.

«Siamo di fronte ad un contratto di qualita, sia dal punto di vista economico che normativo —

dichiara Umberto Pocceschi segretario generale della Slp Cisl dell'lUmbria -. Il risultato giustifica il tempo
necessario al raggiungimento della intesa. E un contratto pieno di tutele, diritti sindacali, caratterizzato da un
responsabile equilibrio tra diritti e doveri».

Ottenute quasi tutte le richieste avanzatenella piattaforma presentata alla azienda e scongiurata
I'introduzione delle nuove norme (Jobs Act) che disciplinano in senso peggiorativo alcune regole nel mondo
del lavoro. Nelle prossime ore sara disponibile il comunicato delle segreterie nazionali che hanno siglato
unitariamente il rinnovo contrattuale.
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