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«Bilanci di sostenibilita, 'Umbria

L'INTERVENTD s

Forgiare l'archivio dei Re-
port di sostenibilitd. Il nostro
comprensorio, grazie anche al-
la presenza di ben 34 multina-
zionali, in rappresefitanza di 13
paesi per 7 mila 300 dipendenti
occupati e un fatturato di 5 mi-
liardi di euro, ha uria grande op-
portunita che, come tante altre,
non viene valorizzate. Questa
perd ha una particolarita, quel-
la di poter essere realizzata con
un po’ di buona volonta. Nelle
settimane scorse a Terni come
a Narni, fino all’Isola Polvese, si
sono svolte iniziative per quan-
to riguarda la sostenibilita am-
bientale. Coinvclte istituzioni,
scuole, imprese e associazioni:

+

tutti insieme appassionatamen-
te per sensibilizzare le persone
sui goals dell’ Agenda 2030. Ol-
tre alla necessita di una acquisi-
zione di consapevolezza sem-
pre piu maggiore rispetto agli
obiettivi da raggiungere, ¢
emerso un filo rosso che lega
territorio aziende e lavoratori.

iL CATALOGO DE! REPORT

Ast ha presentato il suo re-
port di sostenibilith ambientale
economica e sociale, seconda
azienda siderurgica in Italia a
farlo grazie ad una intuizione
delle Organizzazioni sindacali
metalmeccaniche che nei mesi
scorsi lo pretesero nell’apposi-
to protocollo sottoscritto in Pre-
fetiura, altre aziende presenti
sul territorio lo hanno gia fatto.
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raccogliere e catalogare i Re-
port? Non pud essere complica-
to.in una Regione dove I'Univer-
sita di Perugia ha fatto dell'eco-
nomia civile e dell’ economia
circolari veri e propri pilastri
della propria didattica. Se poi ci
sono 34 multinazionali, signifi-
ca che ci sono altrettante com-
petenze umane che possono
raccontare le proprie esperien-
ze, mettendole a rete, creando
un morido virtuoso e di buone
prassi. Se cosi fossi, sarebbe
davvero complicato organizza-
re durante Yanno uno o piii
eventi dedicati alla sostenibilita
ambientale economica e socia-
le, coinvolgendo proprioqueste
esperienze che stanno maturan-
do in Umbria, valorizzando al
tempo stesso le esperienze de-
gli imprenditori locali, alcune

delle qui sono pure all'avan-
guardia? In un territorio a voca-
zione manifatturiero come il
nostro il paradigma di salva-
guardare 'ambiente senza per-
dere in produttivita dovrebbe
essere al primo posto dell’agen-
da non solo economica. Ce lo
stanno dicendo le nuove gene-
razioni che il 27 settembre pros-
simo organizzeranno un altro
sciopero mondiale, Cosi facen-
do potremmo promuovere
I'Umbria sempre pill cuore ver-
de d’Ttalia, camminando accan-
to al pensiero di Papa France-
sco che, come noto, chiamera
I'anno prossimo tutti a raccolta.
1 lavoratori non possono stare
fermi.
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